1. Общая характеристика деятельности Среднеканской  ЦБС:
	1.
	кратко напишите о главных событиях библиотечной жизни округа, произошедших в 2024 г.
	Важных событий в библиотечной жизни округа в 2024 году не было, работали в обычном режиме 

	2.
	принимались ли в течение 2024 г. органами местного самоуправления нормативно-правовые акты, оказавшие влияние на библиотечную деятельность округа 
	да/нет, если да – перечислите, что сделано под влиянием того или иного акта
	В 2024 году была утверждена муниципальная программа «Развитие библиотечного дела в Среднеканском муниципальном округе». Сроки реализации программы 2024-2028 годы. Данная программа действует с 2013 года. В рамках программы библиотекой приобретаются новые издания литературы.

Утверждены Положение «Об организации библиотечного обслуживания населения, комплектовании и обеспечении сохранности библиотечных фондов библиотек муниципального образования «Среднеканский муниципальный округ» и документ «Об установлении тарифов на платные услуги, оказываемые по программе «Пушкинская карта» муниципальным казенным учреждением культуры «Среднеканская централизованная библиотечная система», действующие документы, в которых слово городской заменен на муниципальный округ. Влияния на библиотечную деятельность такие изменения не оказали. 
Внесены изменения в «Положение об оплате труда работников муниципальных учреждений культуры, финансируемых за счет средств бюджета муниципального образования «Среднеканский муниципальный округ Магаданской области». Повышены должностные оклады специалистов библиотек. 



	3.
	разработан ли стратегический план (стратегия, концепция) развития ЦБС/об-ния
	да/нет, 
– если да – укажите название, основные направления, которым уделено внимание.
– если нет – опишите своими словами направления развития, к которым стремитесь
	Стратегический план развития учреждения не разработан.
Основная проблема в настоящее время – это снижение интереса к чтению.

Одним из главных направлений является внедрение в библиотечную деятельность новых культурных практик, направленных на повышение интереса к чтению различных групп населения.

Важное место в формировании привлекательного образа библиотеки, в обеспечении оказания населению библиотечных услуг занимает регулярное обновление библиотечных услуг занимает регулярное обновление библиотечных фондов. Состав фондов библиотек необходимо в первую очередь ориентировать на запросы населения.

Основу фонда должны составлять современные энциклопедии, словари, справочники, детская познавательная литература, новые издания отечественной и зарубежной художественной литературы.  

	4.
	нормативно-правовые акты (федеральные, региональные, муниципальные), оказавшие существенное влияние на деятельность ЦБС/об-ния в 2024 г. 
	укажите конкретные примеры того, что сделано под влиянием того или иного акта
	Муниципальная программа «Развитие культуры Среднеканского муниципального округа»:
1.Заключен договор на приобретение книг на сумму 100 тыс.руб.(книги поступили в 2025 году);
2.Приобретены настольные игры для детей;

3.Проведен текущий ремонт книгохранилища библиотеки

4.Приобретены материалы для творческих работ пользователей библиотек;
5.Приобретены исходные материалы для библиотечной техники, строительные материалы;

6.Из средств муниципальной программы проводились массовые мероприятия (чаепитие, призы).

	5.
	национальные, федеральные, региональные проекты, программы, определявшие работу ЦБС/об-ния в 2024 г. 
	укажите краткие конкретные примеры – например, федеральный проект «Творческие люди» – обучились … сотрудников, нацпроект «Культура» – открыта модельная библиотека и т.п. Этим примером перечень не ограничен
	Принимаем участие в проекте «Пушкинская карта»

	6.
	перечислите направления работы ЦБС/об-ния, которым уделялось особое внимание в 2024 г. (это не только массовая работа)
	Обеспечение прав пользователей на свободный доступ к информации;

Содействие реализации культурных, образовательных, профессиональных потребностей;

Формирование информационной культуры пользователей;

Дальнейшая компьютеризация и автоматизация библиотечных процессов; 

Деловое партнерство с учреждениями и организациями района;

Популяризация библиотеки, книги, чтения.



2. Сеть библиотек:
	1.
	сеть общедоступных 

муниципальных библиотек округа
	состав ЦБС/об-ния
	-     библиотека-филиал (с.В.Сеймчан)

-    центральная библиотека

-    детская библиотека.

	2.
	
	полное наименование ЦБС/об-ния, почтовый адрес, телефон, e-mail, адрес сайта
	Муниципальное казенное учреждение культуры «Среднеканская централизованная библиотечная система». 686160, Магаданская область, поселок Сеймчан, переулок Клубный, 9-11,

Тел. (41347) 9 – 43 –57;  E-mail:  bibka-seymchan@rambler.ru 
адрес официального сайта http:  bibka-seymchan.ru 

	3.
	
	если произошли изменения в сети – укажите причины
	В 2024 году изменений в сети не произошло.  

	4.
	
	прогноз по изменению сети на ближайшие три года (2025–2027): закрытие, открытие, реорганизация, слияние
	Прогноз по изменению сети на ближайшие три года -  2025 - 2027 годы предсказать невозможно. Отток населения из   района продолжается.

	5.
	
	юбилеи библиотек в 2025–2026 гг. (с указанием источника информации)
	Нет

	6.
	режим работы библиотек ЦБС/об-ния
	укажите режим работы каждой библиотеки в 2024 г., если библиотека работает по сокращенному графику – рядом с ее режимом указывайте в скобках (по сокращенному)
	Изменений в режиме работы библиотек не произошло, все работают по прежнему графику:

Понедельник - пятница

Центральная библиотека   -   с 11 до 19 часов

Детская библиотека -   с 11 до 19 часов

Суббота -  с 11 до 18 часов

воскресенье - выходной
Сельская библиотека с. Верхний Сеймчан с января 2022 года открыта 2 дня в неделю в связи с сокращение штатных единиц в учреждении (библиотекарь работает на 0,25 ставки)

Пятница      с 11-00 до18-00, перерыв на обед с 13-00 до 15–00

 Суббота       с 14-00 до 18-00 без перерыва

Воскресенье – четверг библиотека не работает.

	7.
	сеть библиотек других ведомств в округе (специальные, учебные и др.)
	перечислите действующие библиотеки
	Кроме муниципальных библиотек в районе работают 2 школьные библиотеки: п. Сеймчан и с В.Сеймчан. В школьных библиотеках по 0,5 ставки библиотекарей, которые замещают сотрудники школ без библиотечного образования.

	
	
	кратко опишите взаимодействие муниципальных библиотек с библиотеками других ведомств
	Работаем в постоянном взаимодействии с образовательными учреждениями, школьными библиотеками, координируем с ними планы работы. Это летние оздоровительные площадки и мероприятия, проводимые в школах и библиотеках. В необходимых случаях оказываем этим библиотекам методическую помощь, или, даем консультации по телефону.

	8.
	укажите количество детей дошкольного и школьного возраста в округе (с источником откуда взяты данные)
	248

	9.
	доступность библиотечных услуг
	– перечислите населенные пункты в округе, не имеющие стационарных библиотек
	С. Колымское

	10.
	
	– организовано ли в ЦБС/об-нии библиотечное обслуживание жителей этих населенных пунктов, какие формы применяются, как организуется транспорт,

– если нет, объясните причины, укажите проблемы
	Ситуация осталась прежняя. В селе Колымское проживают 2 человека (семья Шохиных), которые являются читателями библиотеки. Организовывать библиотечное обслуживание на селе нет возможности. В специализированном транспорте (КИБО) нет нужды.       - в 2024 году вне стационарное обслуживание осуществлялось только на дому инвалидов и маломобильных жителей библиотекарем библиотеки-филиала с. В. Сеймчан.


3. Формирование, использование и сохранность библиотечных фондов.

3.1. Комплектование ЦБС/библиотечного объединения:

а) заполните таблицу по новым поступлениям 2024 г. (книги + периодика). Если по какому-либо источнику финансирования не было поступлений – в графах ставьте прочерк. По каждому источнику финансирования перечислить все использованные источники комплектования (название магазина, интернет-магазина, подписные каталоги). Графа «Примечания» заполняется, если необходимы пояснения, например, еще не поступили, не оформлены в фонд, все поступило и т.д.

	
	Источник финансирования
	Поступило, экз.

(итог должен совпадать с гр. 3 стр. 02 разд. 2 формы 6-НК)
	На сумму, руб. 
	Источник комплектования
	Примечание

	1.
	периодические издания (подписка)
	488
	50978,53
	Роспечать
	

	2.
	федеральные субсидии (через МОУНБ)
	113
	49466,67
	Новосибирск «Эксмо»
	

	3. 
	модельная библиотека (заполняет только Сусуманская ЦБС):

– из федерального бюджета

– из областного бюджета

– из местного бюджета
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	4.
	гос. программы (кроме ГП «Развитие культуры и туризма Магаданской области») 
(укажите название)
	
	
	
	

	5.
	муниципальные программы 

«Развитие библиотечного дела в Среднеканском муниципальном округе»
«Развитие культуры в Среднеканском муниципальном округе»
	227
	195000,00
	Новосибирск «Эксмо»
	Договор на получение книг в сумме 100 тыс.руб.оплачен в декабре 2024года, книги поступили в феврале 2025 года

	6. 
	муниципальный бюджет (смета)
	
	
	
	

	7.
	средства спонсоров и соц. партнёров
	
	
	
	

	8.
	средства от участия в грантовых конкурсах разного уровня
	
	
	
	

	9.
	в дар (Областная научная библиотека им. А.С. Пушкина)
	7
	
	
	

	10.
	другие источники (укажите какие)
	
	
	
	

	11.
	Итого поступило за год
	835
	295 445,20
	



б) заполните таблицу с отраслевым составом новых поступлений (детскую литературу отражайте в отраслях):

	
	Поступления в фонд документов по отраслям знания

(из гр. 3 стр. 02 разд. 2 формы 6-НК, т.е. все виды и периодика)

	
	отрасль
	раздел ББК
	единиц
	% от общего объема поступлений

	1.
	естественные науки
	2
	75
	9,0

	2.
	техника
	3
	67
	8,0

	3.
	сельское хозяйство
	4
	11
	1,3

	4.
	медицина
	5
	7
	0,8

	5.
	социальные (общественные) науки
	6
	293
	35,1

	6.
	культура, наука, просвещение
	7
	14
	1,7

	7.
	филологические науки 
	80/83
	1
	0,1


	8.
	художественная литература 
	84
	358
	42,9

	9.
	искусство, религия, философия, психология
	85/88
	8
	0,9

	10.
	литература универсального содержания
	9
	1
	0,1

	11.
	ИТОГО
	–
	835
	–


в) анализ комплектования: 

	1.
	периодика
	общее количество наименований периодических изданий, полученных в 2024 г. всей ЦБС/об-нием и отдельно количество наименований для ЦБ, ДБ (дет. отдела), БФ
	Общее количество наименований периодики -67, ЦБ -25, ДБ-32, БФ -10.

	2
	
	укажите сумму, израсходованную на подписку
	50 978,53 руб.

	3.
	
	сократилось или увеличилось финансирование на подписку, сократился или расширился репертуар периодических изданий
	Оплата подписки в 2024 году по сравнению с 2023 годом меньше на 34 781 руб. Но это связано не с отсутствием финансовых средств, а по вине сотрудников Роспечати. Документы на подписку 2 полугодия 2024 года работники библиотеки подготовили и отправили в Роспечать в апреле 2024, но ни подписанный с их стороны договор, ни платежные документы не поступили в библиотеку. Многократные звонки, запросы по эл.почте со стороны библиотеки оставались без ответа. Подписку в конце концов пришлось оформить только на 4 квартал, 3 квартал были без подписки.
Репертуар расширился по сравнению с 2023 годом.

	4.
	анализ за 2024 г.
	произошло ли количественное и качественное улучшение комплектования, является ли такое комплектование достаточным
	В 2024 году на комплектование использовали финансовые средства из программы «Развитие культуры Среднеканского муниципального округа» в сумме 100 тыс.руб., на которые заказали 197 экз. книг, но они поступили в феврале 2025 года, поэтому количественно на учет в 2024 году не поставлены.
Цены растут, дополнительные средства на комплектование лишними не будут.

Литературу комплектуем для пользователей, а специальную литературу для работников библиотек нет, спасает интернет, Консультант Плюс. 

	5.
	
	обозначить проблемы комплектования
	Главная проблема отсутствие специалиста отдела комплектования и обработки, обязанности этого работника приходится выполнять двум сотрудникам отдела обслуживания ЦБ и директору. У указанных сотрудников есть свои должностные обязанности. Нарушаются сроки приема, обработки, учета поступившей литературы, работы с каталогами. В итоге страдают читатели, ждущие новинок.


3.2. Учет библиотечного фонда: 

	1.
	объем библиотечного фонда, отражённого в ЭК (по сост. на 01.01.2025 г.), %

формула: объем ЭК (без аналит. и других БД) делим на объем фонда в названиях и умножаем на 100
	объем фонда 

(количество названий)
	объем ЭК (количество записей – только книги, АВД и эл. издания)
	объем фонда, отражённого в ЭК, %

	
	
	23350
	5073
	21,7

	2.
	объем изданий особо ценного и редкого фонда по сост. на 01.01.2025 г. (включаются издания, вышедшие в свет до начала 30-х годов ХХ века и вышедшие в период ВОВ (1941–1945 гг.))
	85 экземпляров
	

	3.
	объем ценных и редких изданий, к которым применены меры защиты (отреставрированы, законсервированы, стабилизированы, прошли восстановительные работы с применением спец. оборудования, упакованные в контейнеры из бескислотного картона, пропитанные спец. соединениями)
	0 экземпляров
	

	4.
	периодичность постановки на учет и списания периодических изданий в КСУ
	раз в год
	

	5.
	проблемы учета 
	Есть, из-за отсутствия специалиста 
	


3.3. Создание электронных коллекций/архивов собственной генерации: 

	1.
	оцифровка фонда
	план на 2024 год (если был) или все происходит стихийно
	Небольшими объемами сканированием с дальнейшей обработкой переводим в электронный вид статьи по истории Среднеканского района из архивных номеров газеты «Новая Колыма» для использования в ходе подготовки краеведческих мероприятий.

	2.
	
	какие работы проведены в 2024 году, какая литература оцифрована (ценный фонд, краеведческая, периодика, отдельные статьи и т.д.); в каком формате сохраняются документы, где размещаются (сервер, отдельный ПК, электронные папки по годам и т.п.)
	Оцифрованные статьи сохраняются в формате pdf и размещены на сервере библиотечной сети, некоторые из статей размещены на сайте учреждения в рубрике «Среднеканский район в лицах и фактах». Данные статьи пользуются большой популярностью у посетителей сайта.

	3.
	
	имеют ли пользователи возможность свободного доступа к оцифрованным копиям, в каком структур. подразделении предоставляется такой доступ
	Копии оцифрованных статей, не размещенных на сайте учреждения, выдаются по запросам пользователей

	4.
	
	если работы не ведутся – укажите причины
	перевод фондов в электронный вид (оцифровка) не планируется в связи с отсутствием средств для покупки сканеров для оцифровки и специалистов.

	5.
	имеющиеся электронные коллекции/
архивы собственной генерации
	наименование, вид (полнотекстовая, фактографическая, коллекция фото-, видеоматериалов и др.), с какого года ведется, используемое программное обеспечение, объем, использование в работе

примечание: библиографические БД укажите в п. 7
	электронных коллекций и архивов собственной генерации  нет. Работа эта не ведется в связи с отсутствием необходимого программного обеспечения и специалистов необходимого профиля.


3.4. Наличие БД с сетевыми удаленными лицензионными документами:

	1.
	НЭБ
	есть ли спрос у пользователей
	нет

	2.
	
	причины низкого спроса (если это так)
	В настоящее время в связи со сменой программного обеспечения на ПК для пользователей требуется переустановка и настройка НЭБ. Вопрос будет решен в 2025 году

	3.
	
	каким образом в библиотеке продвигают этот ресурс
	Реклама возможностей НЭБ ведется при проведении массовых мероприятий. Информация о возможностях НЭБ имеется на информационном стенде библиотеки в фойе.

	4.
	
	укажите количество выдач из НЭБ
	

	5.
	другие БД и электронные библиотеки
	указать при наличии (например, ЛитРес, НЭДБ, Руконт, IPR Books и т.п.), спрос на них
	ЛитРес: посещений – 1331, выдано - 82


3.5. Состав, состояние и использование фонда: 

	1.
	отказы
	укажите отрасли знаний, темы, по которым зафиксировано наибольшее количество отказов
	Отказов немного, в основном на  художественную литературу

	2.
	
	работа с отказами, сколько ликвидировано в 2024 г.
	5

	3.
	спец. издания для лиц с нарушениями зрения
	есть/нет в фонде, если есть – укажите виды, планы по комплектованию
	имеются 2 экземпляра флешкарт для лиц, с нарушением зрения, спросом не пользуются, поэтому больше пока не комплектуем.

	4.
	
	каков спрос на эти издания, укажите объем книговыдач в 2024 г.
	нет

	5.
	состояние фонда
	проводилось ли в 2024 г. изучение фонда, по каким отраслям, в каких структурных подразделениях (библиотеках), краткие итоги
	Не проводилось

	6.
	
	укажите отрасли, по которым литература давно не обновлялась; по каким отраслям/видам ощущается явная нехватка литературы
	По отраслям знаний нехватка литературы не ощущается

	7.
	
	по каждой библиотеке укажите в % (примерно) наличие в фонде изданий, выпущенных за последние 5 лет
	 ЦБ-4%, 

 ДБ – 20,4%,
 БФ-7,6%

	8.
	
	по каждой библиотеке укажите в % (примерно) наличие в фонде изданий для детей в возрасте до 14 лет
	ДБ-41,7%, 
БФ-9,3%

	9.
	фонд модельных библиотек 
	для библиотек, ставших модельными в 2019–2021 гг.: сохраняется ли спрос на литературу, появились ли какие-то проблемы
	

	10.
	
	для библиотек, ставших модельными в 2022–2024 гг.: 

– увеличился ли спрос на литературу, сказалось ли обновление фонда на увеличении книговыдачи;

– соблюдает ли учредитель договоренность (гарантийные письма) по обеспечению комплектования после участия в проекте
	

	11.
	ВСО, МБА, ЭДД
	– есть ли спрос на эти услуги, какая литература востребована, какие категории читателей обращаются к таким услугам

– в какие библиотеки вы обращались для выполнения заказов, устраивает ли полнота, качество, сроки выполнения и существующая форма оплаты заказов
	Внутрисистемный обмен (ВСО) в работе используем, это ЦБ и ДБ, берут друг у друга литературу, в 2024 году выдано 25 экз.  классика по школьной программе. Библиотека-филиал в прошлые годы пользовалась ВСО активно, в основном брала периодические издания. Транспорта у нас нет, отобранные библиотекарем издания забирал муж на своей машине, он работал в Сеймчане в дорожке, но уволился по состоянию здоровья.  В 2024 году библиотекарь ни разу не приезжала за литературой, нет транспорта, работает на 0,25 ставки.


3.6. Мероприятия по сохранности фонда:

	1.
	проводилась ли в 2024 г. проверка сохранности фондов, в каких подразделениях, итоги проверки, планы на 2025 г.
	В 2024 году работа по проверке книжного фонда не велась в связи с отсутствием работника комплектования. 
В 2025 году продолжить списание книг, отобранных ранее в результате проверки книжного фонда абонемента ЦБ и ДБ. 

	2.
	укажите причины списания изданий в 2024 г., количество списанных изданий по каждой причине
	ветхая
946

	3. 
	должники: формы и методы работы, эффективность
	В детской библиотеке было выявлено 12 читателей с задолженностью (дошкольники, школьники и руководители детского чтения). О возврате книг беседовали лично (24 напоминания), осуществляли рассылку смс-напоминаний, напоминали о сроках возврата литературы родителям и педагогам.

	4.
	есть ли проблемы, связанные с сохранностью фонда библиотек
	нет


3.7. Работа с изданиями, которые определены законодательством РФ как не подлежащие распространению:

	1.
	издания экстремистского характера
	– наличие локальной инструкции, 

– периодичность просмотра ФСЭМ,

– другие виды работ с фондом,

– работы, направленные на ограничение использования интернет-ресурсов, включённых во ФСЭМ 
	Работа с «Федеральным списком экстремистских материалов» ведется, собственные проверки проводятся ежемесячно, составляется акт. Экстремистских материалов нет.

	2.
	издания, причиняющие вред здоровью и развитию детей, в т.ч. пропагандирующие нетрадиционные сексуальные отношения
	– наличие локальных документов,

– виды работ по направлению, которые ведутся в библиотеках
– каким образом контролируется работа детей в интернет (в помещении б-к)
	Требования положений ФЗ «О защите детей от информации, причиняющей вред их здоровью и развитию» соблюдаются. На компьютер, предназначенный для работы читателей, установлены защитные фильтры, оформлен уголок полезной информации «Безопасный Интернет», стеллажи старшего и младшего абонементов РДБ оборудованы наклейками с указанием возрастных ограничений (3+, 6 +, 12 +,16 +),  такими же наклейками снабжены стеллажи  книжных выставок.  Литература для детей и подростков выдаётся с учётом рекомендаций издательства.

	3.
	материалы, издания иноагентов
	– наличие локальных документов,

– периодичность выявления изданий, 

– виды работ, проведённых в 2023–2024 гг.
	Имеется «Инструкция по работе с документами библиотечного фонда, созданными иностранными агентами в МКУК «Среднеканская ЦБС»
На основании реестра создан список иноагентов, который корректируется по мере обновления информации в Реестре не реже одного раза в 2 недели. Затем проводится сверка со справочно-библиографическим аппаратом фонда библиотеки на наличие документов, созданных иноагентами.

В начале 2024 года издания, созданные иноагентами были изъяты из фонда библиотек и перенесены в закрытое от читателей помещение.

В электронный каталог внесена информация об авторах, признанных иноагентами   
 

	4.
	проверки вышестоящих и контролирующих органов
	были ли проверки в 2024 г., результаты проверок
	Проверок не было


4. Цифровая инфраструктура:

	1.
	подключение к сети Интернет
	укажите провайдера
	ПАО «Ростелеком»

	2.
	
	способ подключения: модем, по выделенным линиям, по широкополосной сети (DSL), по локальной сети, спутниковый доступ, беспроводной доступ, доступ с использованием каналов кабельной телевизионной сети (выберите из предложенных вариантов)
	подключение по локальной сети

	3.
	
	укажите скорость из договора – в Мбит/с (мегабитах в секунду), 

опишите реальную ситуацию
	до 10 мбит/с

	4.
	
	если библиотека ЦБС/объединения не предоставляет доступ к Интернет для пользователей – укажите чёткие причины почему
	

	5.
	Wi-Fi
	наличие/отсутствие, в каких библиотеках предоставляется,

для кого предоставляется (персонал, посетители)
	зоны Wi-Fi  нет

	6.
	
	существующие проблемы (если есть), например, качество соединения и др.
	Wi-Fi –  отсутствует, в связи с низкой скоростью общего траффика, выделенного для всех компьютеров библиотеки.

	7.
	локальная сеть
	есть/нет, если есть – в каких библиотеках, или подключены все библиотеки ЦБС об-ния, если нет – укажите причины
	Локальная сеть МКУК СЦБС создана в 2012 году. Не подключена библиотека – филиал по причине своей удаленности

	8.
	приобретение/обновление программного обеспечения (ИРБИС, RFID, антивирус и пр.)
	было/не было, если было – укажите что закуплено или обновлено
	Приобретение программного обеспечения: Оказание услуг по предоставлению доступа к расширенным возможностям ПО «SETUP» 28000,00 руб. (оплата сайта учреждения), предоставление права использования программного обеспечения и базы данных 30000,00 (оплата ЛитРес)

	9.
	новые автоматизированные процессы и технологии 
	внедрялись в 2024 г. или нет, если да – укажите какие
	Не внедрялись

	10.
	проблемы, связанные с внедрением и развитием автоматизированных технологий в ЦБС/об-нии
	есть/нет, если есть – опишите 
	Кроме внесения в электронный каталог новых изданий других автоматизированных процессов и технологий не имеем возможности по причине отсутствия специалистов необходимого уровня

	11.
	предоставление виртуальных услуг и сервисов
	да/нет, если да – напишите какие 
	нет


5. Организация и содержание библиотечного обслуживания пользователей (краеведение – в разд. 6).

5.1. Общие сведения:

	1.
	охват библ. обслуживанием
	количество пользователей по единой регистрационной картотеке 
	547 

	2.
	
	краткий анализ охвата населения округа библ. обслуживанием
	Охват населения округа библиотечным обслуживанием 25,5%.

Процент охвата низкий, читающее и постоянно проживающее население уменьшается по разным причинам (активно читающее ранее по состоянию здоровья, уезжают за пределы района, уходят из жизни). Много приезжих на заработки, временщики. Из них редко кто приходит в библиотеку. Но они зарегистрированы в районе и входят в количество проживающих.   


	3.
	укажите примерное количество проведенных мероприятий и посещений на них по каждому направлению, в т.ч. по Году семьи
	
Гражданско - патриотическое воспитание - 40, пос. – 568 

Нравственное и социальное ориентирование – 80, пос. – 889

Краеведческая деятельность - 12, пос. – 183

Правовое воспитание   - 2, пос. –19

Год семьи – 22, пос. – 247

Экологическое воспитание – 5, пос. - 81

Здоровый образ жизни - 11, пос. -161.

	4.
	участие библиотек в программе «Пушкинская карта» в 2024 г. 
	какие библиотеки ЦБС/об-ния проводят мероприятия, как продают билеты (сайт, сервис, в библиотеке)
	Участвуем в программе «Пушкинская карта». В течении 2024 года сначала работали с билетной системой «СМАРТБИЛЕТ», с июля с билетной системой «МУЗА». Афиша, размещенная в билетной системе, через ссылку доступна на сайте библиотеки. Продажа билетов ведется в основном через эту ссылку как в стенах библиотеки, так и путем отправки ее педагогам для распространения среди школьников

	5.
	
	какая тематика и формы мероприятий пользовались спросом
	Познавательные викторины и мастер-классы

	6.
	
	количество проведенных мероприятий и объем заработанных средств
	10 мероприятий   23 650 руб. Но эти средства в бюджет библиотеки не поступают

	7.
	
	сложности и проблемы
	Населения в возрасте 14-22 лет в районе критически мало.  9 класс – 20 чел, 10-11 в общей сложности менее 10. После школы сразу все уезжают. И это малое количество пользователей большей частью хотят использовать средства, полученные на Пушкинскую карту, при поездке в областной центр, а то и еще дальше. Поэтому продажи билетов идут тяжело. 

	8.
	
	если работа не ведётся – укажите причины
	

	9.
	модельные библиотеки
	краткий анализ ситуации со спросом на библиотеку со стороны жителей, например, остается устойчивый интерес, снизился (почему), какие шаги предпринимаются и т.д.
	

	10.
	
	принимали ли в 2024 г. участие в: 

– акции «Родословная Победы: из семейных архивов читателей модельных библиотек» (все б-ки), 

– акции «Сказочный мир Пушкина: семейный квест к 225-летию русского поэта» (все б-ки),
– конкурс «Золотая полка» (БФ Дукат)
да/нет, если нет – причина 
	

	11.
	Привлечение к работе библиотек волонтеров
	да/нет, в каких направлениях деятельности привлекались, возрастные группы волонтеров (школьники, студенты, пенсионеры и др.)
	Возрастная группа волонтеров в основном люди среднего возраста 25-40 лет. Привлекаются для работы с книжным фондом и при проведении массовых мероприятий, в том числе Всероссийских акций

	12.
	анализ выполнения показателей (пользователи, посещения, выдача документов, мероприятия) в 2024 г. 
	краткое сравнение с 2023 г., перспективы на 2025 г., причины положительной или отрицательной динамики
	Остро ощущается проблема сокращение количества населения в районе, в том числе, уменьшение количества детей. За пределы района регулярно выезжают: выпускники школ, будущие первоклассники и школьники, родители которых приняли решение о перемене места жительства.

Случаются и приезды, но о значительном увеличении количества детей в районе говорить не приходится. В основном, в район приезжают специалисты, заключившие производственный контракт с больницей, школой, учреждениями судебной системы или правопорядка. В этом случае, их дети записываются в библиотеку, посещают мероприятия и даже, становятся постоянными читателями. По истечении договоров (как правило, срок их действия ограничен 5 годами) взрослые и дети покидают приделы посёлка.  К большому сожалению, остаться на постоянное жительство решаются – единицы. Не редко покидают пределы района и коренные сеймчанцы. Причины для отъезда у читателей возникают, как правило, разные. 

Анализ количественного состава детского населения показал, что в 1-4 классах (в сеймчанской школе нет параллели) обучается от 11 до 20 человек; в среднем звене (5-9кл.)  – количество детей снижается до 14-16 человек; в старших классах (10-11 кл.)  остаются по 5-7 уч.
Всего детей в районе 248, дошкольники -73, учащиеся школ – 175.

	13.
	кратко о формировании общественного мнения о библиотеках, взаимодействии с муниципальными и государственными структурами, СМИ, установлении партнерских отношений с общественными организациями, учреждениями и т. д. 
	В 2024 году продолжилось сотрудничество с другими учреждениями и организациями (Сеймчанская средняя школа, детские сады, районная газета «Новая Колыма.Вести», Магаданский областной краеведческий музей, Сеймчанский краеведческий музей, Центр дополнительного образования), ассоциацией КМНС Среднеканского муниципального округа.  


5.2. Работа с населением старше 18 лет (имеется в виду молодёжь после школы, средний возраст, 50+) (БЕЗ ФОТОГРАФИЙ):
	1.
	направления информационно-массовой, просветительской и культурно-досуговой деятельности 
	перечислить направления, реализуемые в 2024 г. среди данной аудитории
	
Нравственное и социальное ориентирование


Краеведческая деятельность

	2.
	читательская аудитория библиотек
	краткая характеристика данной аудитории, её интересов и предпочтений, наблюдаемые изменения
	Информационно-массовая, просветительская и культурно-досуговая деятельность среди взрослой аудитории в МКУК СЦБС проводится в основном в рамках клубов «Панорама» (женщины 45-75 лет) и «Олох» (разновозрастная аудитория представителей КМНС района), а также для людей с ограниченными возможностями. Кроме этого, взрослое население принимает участие в акциях «Библионочь», «Ночь искусств», «Ночь кино».  Наибольшей популярностью у данной читательской аудитории пользуются мероприятия и выставки краеведческой тематики, нравственно-эстетическая тематика.

	3.
	опросы и анкетирования данной аудитории
	тематика, результаты (если не было, так и указать)
	Не проводились

	4.
	конкурсы для данной аудитории 
	тематика, результаты (если не было, так и указать)
	Не проводились


5.2.2. Раскрыть только наиболее интересные мероприятия по разным направлениям (по одному-два и не выставки). 

Гости вечерней программы Всероссийской акции «Библионочь» были приглашены в музыкально-поэтическую гостиную «Великое чудо семья».  Главными героями этого мероприятия стали семьи из лучших образцов отечественной литературы: романов А.С. Пушкина «Евгений Онегин», И.С. Тургенева «Отцы и дети», Л.Н. Толстого «Война и мир», В.П. Аксенова «Московская сага».  Настроение создавали лирические песни и проникновенные стихи Эдуарда Асадова. Финалом весеннего вчера в библиотеке стал семейный праздник «Искусство быть вместе». Экскурс в историю народных кукол, передававшихся из поколения в поколение, а также мастер-класс «Игры и игрушки. Такие разные куклы» провела специалист Сеймчанского краеведческого музея Елена Тетерина. Под ее руководством участницы мероприятия по правилам, выработанными многими поколениями наших предков, собственными руками создали маленьких куколок – оберегов «Зерновушек», оберегающих семейный очаг и обладающих доброй энергетикой. Праздник продолжился прогулкой в арт-галерею «Образ семьи в живописи», созданием красивых рамочек для семейных фото. Собравшиеся в уютном библиотечном кругу приняли участие в конкурсе «Лучшая бабушка» и блеснули знаниями песен своей молодости, детской психологии, героев любимых детских сказок, кулинарии, отгадывали загадки и ребусы о семье. Традиционно украшением акции стала выставка творчества «Рукодельницы земли сеймчанской», на которую представили свои изделия Д.П Борисова, Т.И. Гурьянова, Е.Г. Керенкова, Г.В. Попандопуло, Л.Я. Попова, Е.В. Тетерина.


В ежегодной социально-культурной акции «Ночь искусств» представители старшего поколения сеймчанцев проявили умение создавать своими руками маленькие произведения искусства на серии семейных мастер-классов «Сувенир своими руками», проверили свои знания по живописи на выставке-викторине «Художественные сокровища русской живописи», а литературы и кино – на выставке «Кино начинается в библиотеке» и киноребусе «Ах, синема, синема!». Вспомнили деятелей искусства – юбиляров 2024 года на творческом калейдоскопе «Искусство жить, искусство мыслить, живописать, творить и петь». Проявили себя в командной работе при прохождении мистического квеста «Одному всей премудрости не пройти» и исполняя песни, любимые многими поколениями в караоке-баре «По песням узнаем мы эпоху».  Результатом совместной работы гостей мероприятия стала картина, к рисованию которой приложил руку практически каждый.
Примечание: о мероприятиях в рамках проектов пишите в пп. 5.5 и 6.3, краеведческих мероприятиях в п. 6.2.

5.2.3. Деятельность клубов, кружков и других творческих объединений для населения старше 18 лет:

	1.
	перечислить клубы, кружки, объединения: название, целевая аудитория, отметить наиболее удачные и интересные мероприятия
	Клуб общения «Панорама» (женщины 45-75 лет):
Вечер отдыха «Тепло родного очага» (семейные традиции), музыкально-поэтический дуэт                   «В двух измерениях», посвященный юбилеям  Б. Окуджавы  и  Ю. Визбора, литературная зарисовка «Женская судьба за книжным переплетом», семейный мастер-класс «Шейте и плетите, вышивайте, мастерите!», встреча у самовара «Чай душистый ароматный и на вкус всегда приятный!»  и др.
Кружок рукоделия «Мастерицы» (разновозрастная творческая аудитория):
Встречи любителей творить своими руками проходят практически каждую субботу, на которых осваиваются различные мастер-классы и литература по разным видам творчества. Самым яркими были встречи во второй половине ноября и декабре в мастерской новогоднего настроения «Сказка своими руками», мастерицы сами творили новогодние чудеса и помогали в этом всем желающим, кто к ним присоединялся. Результатом этого стало творчески украшенное помещение нашей библиотеки, которая получила первое место в районном конкурсе. 

Краеведческий клуб «Олох» (разновозрастная аудитория представители КМНС района) – п. 6.2


5.2.4. Обслуживание пользователей старше 18 лет, имеющих ограниченные возможности здоровья:

	1.
	примерное количество пользователей
	13

	2.
	формы работы, количество мероприятий для лиц с ОВЗ 
	Люди с ОВЗ посещают и массовые мероприятия, проводимые в рамках клубов «Панорама» и «Олох», кружка «Мастерицы», другие мероприятия, проводимые для всех возрастных групп.   

	3.
	применение имеющегося специального оборудования (при наличии)
	Имеется инвалидное кресло, приобретено в 2023 году, но на настоящее время ни разу не использовалось.


5.3. Работа с детьми и подростками до 18 лет включительно (БЕЗ ФОТОГРАФИЙ):

	1.
	направления информационно-массовой, просветительской и культурно-досуговой деятельности 
	перечислить направления, реализуемые в 2024 г. среди данной аудитории
	- патриотическое воспитание, приобщение к традициям и культуре своей страны;

 - экологическое просвещение;

 - духовное и нравственное развитие личности;

 -популяризация краеведческой литературы;

- пропаганда здорового образа жизни;

- правовое и семейное воспитание;

- развитие интеллектуальных и творческих способностей; 

- приобщение к богатствам мировой художественной литературы и искусства.

	2.
	читательская аудитория библиотек
	краткая характеристика данной аудитории, её интересов и предпочтений, наблюдаемые изменения
	В детской библиотеке обслуживаются дошкольники - 51пользователь в возрасте 4- 6 лет, учащиеся начальной школы (7-10) подростки (11-14), учащиеся средней школы с.В.Сеймчан, юношество 15-17лет. Общее количество школьников -175. Среди читателей младших возрастных групп особый интерес вызывают сказки, былины, басни, малые формы фольклора, поучительные рассказы русских классиков: Л. Толстого, К. Ушинского; короткие рассказы Е. Пермяка, Н. Носова, стихи С. Маршака, А. А. Барто, В. Маяковского, С. Михалкова. Среди современных авторов особой любовью пользуются книги Т. Крюковой, А. Геваргизова, Н. Абгарян. Среди читателей подростковой и юношеской аудитории спросом пользуются романтические истории для девочек (Усачева, Дзюба), Фэнтази ( К. Брадис). К положительным тенденциям в чтении можно отнести практику активного взаимодействия между подростками. В том числе такого рекомендательного общения, когда новая прочитанная книга обсуждается одноклассниками, интерес к ней возрастает. Таких книг, прочитанных по рекомендации, становится все больше. 

	3.
	опросы и анкетирования данной аудитории
	тематика, результаты (если не было, так и указать)
	Анкетирования и опросов среди школьников – не проводилось.

	4
	конкурсы для данной аудитории 
	тематика, результаты (если не было, так и указать)
	Не проводились

	5.
	проблемы с удовлетворением потребности данной аудитории в библиотечном обслуживании в округе
	есть/нет, раскрыть если проблемы имеются
	Проблем с удовлетворением потребности детей в библиотечном обслуживании нет. Основной проблемой считаем – кадровую. Сокращенной ставки специалиста ДБ в 2020 году остро не хватает.


5.3.2. Раскрыть только наиболее интересные мероприятия по разным направлениям (по одному-два и не выставки). 
Год семьи был отмечен тематикой крупных ежегодных акций: «БиблиоСумерки» и «Ночь искусств», а также отдельными мероприятиями, приуроченными к Международному дню семьи, Всероссийскому дню семьи, любви и верности. 

Достойным завершением тематического года стали крупные семейные мероприятия, приуроченные ко Дню отца и Дню Матери: 

- конкурсная программа «Самый лучший папа – мой» была организована в рамках культурной акции «Семейная осень – 2024»; самое активное участие в подготовке данного мероприятия принял коллектив педагогов и родителей дошкольного учреждения МБДОУ «Детский сад комбинированного вида № 6». Помогая друг другу, отцы и дети успешно выполнили конкурсные задания: «1000 мелочей», «Кто в доме хозяин?», «Собери картинку», «Как папа профессию выбирал?» и др.

-  в рамках игровой программы «Удивительные мамы» гостьям библиотеки удалось побыть сказочными принцессами: сначала – Золушкой (задание «Хозяйка в доме»), затем - Спящей красавицей (задание «Доброе утро»), а после, Белоснежкой (конкурс «Мамочка, будь рядом!»), Покахонтас ("Творческий тандем") и Бель (конкурс «Добрые слова – для мамы»).

Патриотическое воспитание

Проведены мероприятия, в рамках крупных патриотических акций: «Читаем детям о Великой Отечественной войне» (литературный час «Послушай о юных героях», «Марафон памяти» (литературный час «Завтра была война!») и др. 

Викторина «108 минут над Землёй» стала для уч-ся 8 класса хорошей проверкой знаний на тему первого полёта человека в космос. Читатели познакомились с биографией Ю. А. Гагарина и космонавтов Первого звёздного отряда, а также совершили увлекательное виртуальное путешествие по просторам Вселенной. 

 В рамках проекта «Культура школьников» и мероприятий, приуроченных к празднованию Дня России, читатели детской библиотеки приняли участие в музыкальном флешмобе «Песни России».

Нравственное и эстетическое развитие личности

27 февраля 2024 года отметили 255-летие известного баснописца И. А. Крылова. В ходе литературной игры «Мир басен» учащиеся 4 класса ознакомлены с творчеством писателя и сюжетами его произведений: «Свинья под дубом», «Лебедь, рак и щука», «Обезьяна и зеркало», «Мартышка и очки», «Квартет», «Ворона и Лисица», «Стрекоза и муравей», «Волк на псарне». 

22 мая 2024 года пятиклассники приняли участие в интеллектуальной игре «Поле чудес» по сюжету сказочной повести А. Волкова «Волшебник Изумрудного города». В ходе мероприятия подростки познакомились с историей создания книги. 

В отчётном году сотрудники библиотеки приняли активное участие в Декаде инвалидов. В ходе беседы «Добру откроются сердца» учащихся 3-го класса смогли познакомиться с понятием «толерантность», узнать о причинах возникновения ограничений по здоровью, на примерах достижений известных людей увидеть силу человеческого духа. Участники мероприятия выполнили несколько игровых заданий по сюжетам произведений:  В.Катаева «Цветик – семицветик», В. Гюго «Горбун из Нотр-Дама»,  М. Самарского «Радуга для друга», В. Короленко «Слепой музыкант». А тематика информационного часа «Не оставайся равнодушным!» коснулась деятельности благотворительных фондов и волонтёрских организаций, инициатива которых направлена на работу с инвалидами детства, пожилыми людьми, активистами паралимпийского движения России. 

Здоровый образ жизни

О сохранении здоровья школьников говорили на «Неделе безопасности дорожного движения».  В рамках тематических бесед для уч-ся 2 и 5 классов были раскрыты темы: «Сохраним жизнь участников дорожного движения», «Береги своё здоровье!», «Двор - тоже часть улицы» и др. Дети прослушали теоретический материал и закрепили полученные знания, решив несколько логических задачек на знание правил дорожного движения. 

В преддверии Международного дня борьбы с наркоманией для читателей младшего и среднего школьного возраста проведен устный журнал «Вперёд, по дороге здоровья!» о пользе спортивных тренировок, правилах закаливания и личной гигиены. Познакомились с агитационными роликами на тему здорового образа жизни.

Экологическое воспитание

Игровая программа «Живая планета»: учащиеся 2-го и 4-го классов отвечали на вопросы о редких (исчезающих) и полностью вымерших животных планеты, разгадывали анималистические загадки, вспоминали окончания оригинальных пословиц и поговорок.

Правовое воспитание

Викторина «Правовой калейдоскоп», была посвящена теме выборов Президента России. Участники мероприятия узнали об основных принципах голосования, видах реализуемого гражданами избирательного права, о возрасте молодого избирателя. 

Примечание: о мероприятиях в рамках проектов пишите в пп. 5.5 и 6.3, краеведческих мероприятиях в п. 6.2.

5.3.3. Деятельность клубов, кружков и других творческих объединений для детей и подростков до 18 лет:

	1.
	перечислить клубы, кружки, объединения: название, целевая аудитория, отметить наиболее удачные и интересные мероприятия
	Программа литературных занятий «Филипок» действует с 2020 года.  Основные виды деятельности: прочтение книги, обсуждение, обыгрывание сюжета (использование ролевых и настольных игр), выполнение творческих заданий (рисование, поделки). Примеры мероприятий: громкие чтения: Р. Киплинг «Маугли», К. Чуковский «Муха -цокотуха», М. М. Зощенко «Интересный рассказ»; игровые программы «К юбилею сказки» (по сюжету книги Г. – Х. Андерсена «Снежная Королева») и «Дружбой крепкой – дорожи» (к 85-летию сказочной повести А. Волкова «Волшебник Изумрудного города»), литературный час «Читаем сказки о богатырях». 
Программа кружка «Юный краевед» направлена на приобщение младших школьников к истории и культуре родного края; на проведение мероприятий, приуроченных к 85-летию города Магадана. Примеры мероприятий: беседа «О чём расскажут северные сказки?», Час информации «Их трудолюбием и мужеством горжусь…», викторина «Что ты знаешь о Сеймчане?», Урок мужества «Трудом земляков здесь ковалась Победа!», литературно-музыкальная композиция «Мой любимый, северный город…». 

С 2004 года сопровождает летний отдых школьников программа «Каникулы без скуки». Примеры мероприятий: игровая программа «Загадки Лукоморья», литературно-музыкальная композиция «За что мы любим Родину свою?», литературный час «А завтра была война», устный журнал «Вперёд по дороге здоровья!», беседа-просмотр «Святые покровители Руси», культурно-этнографический экскурс «Тайны и традиции Китая», литературно-этнографический час «Россия-Беларусь: тесное взаимодействие культур» и др.  


5.3.4. Обслуживание пользователей – детей и подростков до 18 лет, имеющих ограниченные возможности здоровья:

	1.
	примерное количество пользователей
	1 ребёнок – с диагнозом сильная степень умственной отсталости, необучаемость. 6 учащихся коррекционного класса средней школы  с диагнозом лёгкой степени умственной отсталости.

	2.
	формы работы, количество мероприятий для лиц с ОВЗ 
	По данным Центра социальной защиты населения на территории района сегодня проживает один особенный ребенок (мальчик - из многодетной семьи). Ещё одна девушка, до недавнего времени числившаяся ребёнком-инвалидом, в прошлом году перешагнула порог своего совершеннолетия.  От предложений библиотеки обслуживать этих детей на дому законные представители обоих детей отказывались, ссылаясь на их необучаемость, незнание алфавита и невозможность читать. Дети с лёгкой степенью умственной отсталости (в количестве 6 человек) обучаются в средней школе п. Сеймчан по программе 7 вида, все ребята записаны в библиотеку и в сопровождении классного руководителя, Ярышевой С. А., посещают массовые мероприятия. Эти же дети ежегодно посещают летний лагерь отдыха и являются активными пользователями библиотеки в период школьных каникул.

	3.
	применение имеющегося специального оборудования (при наличии)
	Имеющееся инвалидное кресло не пользуется спросом, все читатели настоящего времени с ОВЗ ходячие.


5.4. Внестационарное обслуживание (в населённых пунктах округа, имеющих стационарные общедоступные библиотеки):

	1.
	учреждения (организации), в которых оно организовано
	Внестационарное обслуживание в учреждениях(организациях) не организовано. Все действующие учреждения (организации) поселка расположены в 5-10 минутах ходьбы до библиотеки.

	2.
	укажите применяемые формы (библ. пункты, коллективные абонементы, выездные читальные залы, книгоношество и др.) и их периодичность
	Библиотекарь БФ с.В.Сеймчан обслуживает на дому 5 маломобильных пользователей библиотеки, 1-2 раза в месяц.


	3.
	какие пункты (абонементы, выездные ч/з) закрылись и открылись в 2024 г., причины закрытия
	Внестационарных пунктов в ЦБС нет.


5.5. Проектная деятельность. Примечание: о краеведческих проектах пишите в п. 6.3.

	1.
	разработка и реализация проектов в рамках грантовых конкурсов (Фонд президентских грантов, Российский фонд культуры, Росмолодёжь, региональные гранты и др.)
	название, суть проекта, целевая аудитория, проведенные мероприятия, объем привлеченных или запланированных финансовых средств, что профинансировано, сделано, закуплено, результат реализации
	Не разрабатывались

	2.
	разработка и реализация проектов, на которые не привлекалось финансирование
	название, суть проекта, целевая аудитория, проведенные мероприятия
	в течение 2024 года сотрудниками библиотеки был реализован краткосрочный информационный проект «Библио-коробейники», главной целью которого стала пропаганда литературы о традиционных семейных ценностях.

Задачи проекта: 1) подтверждение тезиса: «Семья – основа государства»; 2) знакомство с богатой палитрой многонациональных семейных традиций, принятых в российском обществе; 3) всестороннее освещение дат и событий, раскрывающих тематику 2024 года. 

Используя переносной книжный короб, сотрудник библиотеки посещал    детское дошкольное учреждение МБДОУ № 6 «Сказка». Силами библиотеки для ребят были организованы беседы и представлена литература по темам: «Моя Малая родина – часть большого Отечества», «С папой лучшие друзья», «Любимая мама» и др. Отсылка к популярной когда-то профессиональной деятельность уличных торговцев-коробейников стала весьма удачным приёмом для продвижения современной книги и чтения. В рамках проекта детям 5-6 лет были представлены книги: З. Бабцевой, М. Бронштейна, О. Бундура, М. Воскобойникова, О. Перовой, Е. Чудновской и др. 

Анализируя эффективность данного проекта в первую очередь, хочется отметить возросший интерес родителей и педагогов к профессиональной деятельности библиотек. В том числе:

-  к знакомству с новой литературой (в дошкольном учреждении, во время выездных мероприятий);
-  к стационарному посещению абонемента и выбору книг; 

-  к стационарному посещению акций и массовых мероприятий.  

Благодаря проекту «Библио-коробейники» состав читателей нашей библиотеки пополнился родителями дошкольников, в том числе: 9 мамами и 7 отцами;

 Наряду с воспитанниками старшей и подготовительной групп, библиотеку стали посещать дети среднего и младшего дошкольного возраста: Адиярова Светлана (4 года), Андреева Ксения (4 года), Бакши Роман (4 года), Туманов Данил (4 года).

	3.
	если ЦБС/об-ние не разрабатывает проекты и не направляет их на грантовые конкурсы – напишите причину этого
	Проекты не разрабатывали. Кадровая проблема, необходимость обучения. В центральной библиотеке нет специалиста в отделе комплектования, уже год как уволился и с оставшейся 0,5 ставки после сокращения, библиотекарь абонемента, работу его на абонементе выполняют те же оставшиеся 2 человека ЦБ и директор

	4.
	участие в проекте «Гений места»
	выбранные направления, краткое описание 2–3-х значимых мероприятий
	нет


5.6. Работа в онлайн пространстве:

	1.
	сайт ЦБС/об-ния 
	количество визитов в 2024 г. с анализом динамики; регулярность работы; добавлялись ли новые рубрики; публиковались ли онлайн-мероприятия (с примерами)
	Количество визитов в 2024 – 7209 (в 2023 – 6086), в среднем в месяц – 500-600, скачок был в сентябре – 1138, к концу года пошел спад – 300-400. В рубрике «ЛитРес-Библиотека» размещена информация о проекте, о том, как к нему подключиться, а также форма, заполнив которую можно стать читателем ЛитРес.  Кроме этого, в рубрике представлены презентации наиболее интересных книг и авторов, представленных в проекте.

На сайте размещена кнопка «Купить билет» со ссылкой на афишу мероприятий по Пушкинской карте. 

В целом в течении года на сайте размещалась информация о проведенных мероприятиях, тематические обзоры, пополнялась новыми материалами самая популярная рубрика сайта Среднеканский район в лицах и фактах». Онлайн мероприятия не публиковались. Новые рубрики не добавлялись. 

	2.
	
	внесен ли сайт библиотеки в каталог библиотечных сайтов на портале Library.ru, если нет – указать причину
	Сайт МКУК СЦБС внесен в каталог библиотечных сайтов на портале Library.ru

	3.
	
	есть ли проблемы с сайтом
	Проблемой работы на сайте можно обозначить соблюдение требований по защите персональных данных и авторского права с учетом последних изменений законодательства РФ.

	4.
	госпаблики ЦБС/об-ния
	перечислите соцсети, мессенджеры, видеосервисы и количество подписчиков в каждом из них (на 31.12.2024 г.); динамика развития  
	Библиотека представлена в соцсетях «ВКонтакте» - 40 подписчиков (2023 – 32), «Одноклассники» - 56 подписчиков (2023 – 49), в мессенджере «Telegram» - 24 подписчиков (2023-15). 

	5.
	портал Культура РФ и другие информ. порталы 
	количество размещенных публикаций, ведутся ли трансляции
	92 анонса на мероприятия, трансляции не ведутся


6. Организация краеведческой работы в библиотеке.
6.1. Общие сведения:

	1.
	краеведческие фонды
	– объем (всего), 

– количество полученной и списанной в 2024 г. литературы, 

– причины списания, 

– источники комплектования

– получение обязательного экз. в 2024 г. (указать издания и экземплярность)
	3530
Получено 7 экз., из Областной библиотеки им.А.С.Пушкина

списано 17 экз. по причине ветхости

Газета «Новая Колыма.Вести», еженедельная.

	2.
	
	темы, по которым зафиксированы отказы, работа с отказами
	Отказов нет

	3.
	
	– количество книговыдач краеведческой литературы (всего), 

– количество выданных изданий на языках КМНС (если есть в фонде)
	2136
Книги на языках КМНС есть, спроса не было.

	4.
	краеведческий СБА 
	перечислите ведущиеся традиционные и электронные каталоги и картотеки
	Краеведческий СБА состоит из систематического краеведческого каталога «Что читать о Среднеканском районе» в центральной библиотеке и систематических краеведческих картотек статей в районной детской библиотеке и библиотеке-филиале п. В.Сеймчан, которые пополняются публикациями из областных газет, и районной газеты «Новая Колыма. Вести». Продолжается работа по созданию краеведческой картотеки дат и событий по истории Среднеканского района. 
Ведется электронная краеведческая картотека. 

	5.
	
	перечислите собственные (формируемые библиотекой) электронные БД и электронные библиотеки, если таковых нет – указать что нет
	Формирование собственных электронных БД и электронной библиотеки не ведется

	6.
	
	организация краеведческого СБФ, ведение тематических папок
	Ведутся папки газетных публикаций «Летопись Среднеканского района»,  в которых собран материал с конца 60-х годов до наших дней, а также тематические папки (16): «Совхоз «Сеймчан», «Рассоха», «Милиция», «Юкагиры», «Села района», «ГУЛАГ», «Дальстрой», «Варлам Шаламов», «Природные условия и ресурсы района», «Воздушная трасса «Аляска – Сибирь». «Район в годы Великой Отечественной войны», «История геологических открытий в районе», «Народное образование района», «Культура. Здравоохранение. Семья», «Сельское и лесное хозяйство», «История авиапредприятия», «Растёт достойная смена» (о достижениях детей и подростков: их участии во Всероссийских, областных и районных мероприятиях), «Судьбы земляков».  Продолжается создание фотоархива «Сеймчан на старых фото».

	7.
	издательская деятельность по краеведению

(предоставьте по 2 экз. выпущенных изданий в хорошем качестве в целях включения в депозитарный фонд)
	перечислите издания, в т.ч. малых форм, выпущенных в 2024 г.
	нет

	8.
	
	участие библиотечных специалистов в подготовке краеведческих печатных изданий сторонних организаций
	Не участвовали

	9.
	совместная работа с музеями, архивами, историками и пр.
	велась/не велась, если да – опишите какая
	На протяжении многих лет работаем в тесном контакте с районным краеведческим музеем. Музей в своей работе пользуется информационными ресурсами нашей библиотеки. Консультации оказываются школьному музею
Подбор информации для Магаданского областного музея

	10.
	исследовательская деятельность
	
	Не велась


6.2. Популяризация краеведческой литературы: выставки, массовые мероприятия, краеведческие объединения и клубы, выступления и публикации в СМИ. Темы: природа и география; все аспекты истории; культура и быт коренных малочисленных народов Севера; творчество земляков и т.д. Кратко опишите наиболее интересные мероприятия (1–2 по направлениям и не выставки). Примечание: о мероприятиях в рамках проектов пишите в п. 6.3.
С 2007 года в ЦБ работает семейный краеведческий клуб «Олох» (с якутского «Жизнь») для аборигенов. Среди проведенных мероприятий  час искусства «Свет в моей яранге» (об ансамбле песни и танца народов Севера «Энер») , краеведческий час «Мы – жители  многонационального  края» (ко Дню коренных народов), встреча с представителями областной Ассоциации КМНС, мастер-класс по косторезному искусству «Чудеса своими руками) и др. 
Сохранению традиций коренных малочисленных народов Севера способствует пропаганда краеведческих знаний, а также: справочно-библиографическая и массовая работа библиотек. Тема особенного национального колорита и образа жизни проживающих здесь народов, поднимается во время проведения самых разных мероприятий. Например, используется в работе досуговой программы «Каникулы без скуки» (литературно-музыкальная композиция «Мой любимый северный город» и кружка «Юный краевед» (урок мужества «Трудом земляков здесь ковалась Победа», беседа «Кто расскажет таёжную сказку?», час информации «Их трудолюбием и мужеством – горжусь!»).
Популяризации краеведческой литературы способствовали мероприятия:
- литературно-музыкальная зарисовка «Мой любимый северный город»: страницы истории г. Магадана, стихи северных поэтов и музыкальные произведения в исполнении В. Высоцкого и В. Козина; 

- викторина «Что ты знаешь о Сеймчане?» - история районного центра, культура и традиции коренных народов Севера.
6.3. Проектная деятельность (по краеведению)

	1.
	разработка и реализация проектов в рамках грантовых конкурсов (Фонд президентских грантов, Российский фонд культуры, Росмолодёжь, региональные и муниципальные гранты и др.)
	название, суть проекта, целевая аудитория, проведенные мероприятия, объем привлеченных или запланированных финансовых средств, что профинансировано, сделано, закуплено, результат реализации
	нет

	2.
	разработка и реализация проектов, на которые не привлекалось финансирование
	название, суть проекта, целевая аудитория, проведенные мероприятия
	нет


7. Справочно-библиографическое и информационное обслуживание.

	1.
	организация СБА
	– перечислите традиционные каталоги и картотеки, ведущиеся в ЦБС/об-нии (кроме краеведческих, о них в р. 6) – по каждой библиотеке отдельно;
– ведется ли плановая редакция, имеются ли паспорта на них, с какой периодичностью обновляются
	- Учетный каталог

- Алфавитный и систематический каталоги МКУК СЦБС

-  Алфавитный и систематический каталоги Детской библиотеки

- Алфавитный и систематический каталоги библиотеки – филиала С. Верхний Сеймчан 

Имеются паспорта на учетный, алфавитный, систематический каталоги. Каталоги находятся в удобных и доступных для читателей местах. Описание всех документов ведется по ГОСТу 7.1-2003 «Библиографическая запись. Библиографическое описание».  Обновление по мере поступления новых книг и периодических изданий.

	2.
	
	перечислите картотеки, библиографические БД, ведущиеся в электронном виде (кроме краеведческих)
	нет

	3.
	
	– с какого года ведется ЭК; 

– на скольких ПК организованы пользовательские места с доступом к ЭК ЦБС/об-ния; 

– выставлен ли ЭК на сайте ЦБС/об-ния; 

– имеющиеся проблемы
	Электронный каталог ведется с ноября 2016 года.
Пользовательское место с доступом к ЭК ЦБС организовано на 1 ПК для пользователей Центральной библиотеки
На сайте учреждения в сети Интернет ЭК каталог не выставлен по техническим причинам.
Отсутствие специалиста отдела КиО

	4.
	
	объем ЭК – количество записей на 01.01.2025 года (только книги, АВД и электронные издания, т.е. без аналитических и других БД)
	Объем электронного каталога на конец отчетного года 5073

	5.
	ретроконверсия карточных каталогов
	весь ли фонд ЦБС/об-ния отражен в ЭК, если нет – укажите оставшийся объем (в %)
	В электронном каталоге отражаем новые поступления начиная с ноября  2016 года, что составляет 21,7% от общего фонда, 78,3 %  фонда не отражены в ЭК

	6.
	
	практикуется ли заимствование записей при создании ЭК (источник, количество заимствований в 2024 г.)
	Затрудняюсь ответить, нет специалиста

	7.
	
	количество запланированных и введенных карточек в 2024 г., укажите количество запланированных карточек на 2025 г.
	0

	8.
	
	если работа по ректроконверсии не велась, не выполнен план по введению записей – укажите причины ситуации
	Ретроконверсия карточных каталогов не ведется в связи с сокращением ставки специалиста отдела комплектования в 2022 году. Приемом, обработкой новой литературы и внесением в электронный каталог занимается библиограф Центральной библиотеки, помимо своих должностных обязанностей и которому требуется стажировка по работе с ЭК. К тому же не имеющий библиотечного образования и опыта работы. 

	9.
	СБФ
	состояние фонда, есть ли проблемы с обновлением 
	Справочный фонд МКУК СЦБС укомплектован словарями и справочниками по всем отраслям знаний. Стараемся ежегодно обновлять фонд энциклопедиями для читателей всех возрастных категорий.

	10.
	организация индивиду-ального, группового и массового информиро-вания
	количество абонентов (индивид. и групповых), темы, формы
	Состояло на индивидуальном информировании 6  абонентов  (педагоги МБОУ СОШ п. Сеймчан, специалист администрации по работе с КМНС, участница клуба «Панорама» и кружка «Мастерицы»): темы: «Новые виды рукоделия», Новое в нормативно-правовой базе по КМНС», " Я люблю читать стихи", 1 класс, " Разнообразные методики чтения" 3 класс, " Читаем русскую и зарубежную классику 8 класс

	11.
	
	массовые формы, направленные на формирование информационной культуры пользователей: ДИ, ДС, библиотечные уроки, обзоры, экскурсии и др. (указать темы, читательские группы, привести примеры одного-двух интересных мероприятий)
	Библиографических обзоров – 8, литературный часов - 4, часов информации – 5. Обзоры сопутствовали мероприятиям: «Мир книг Виктора Астафьева», «Сказка – ложь, да в ней – намёк…»; освещали литературу, представленную на выставках: «О чём расскажут флаги?», «Что почитать о Магадане?»; рекомендовали новую литературу: «Что почитать подростку?» и др.

Темы литературных часов и часов информации: «Завтра была война», «Наследие композитора Н. А. Римского-Корсакова», «Наша сила – в знаниях», «Маленькие герои большой войны» и т.д.
В течение года на сайте учреждения в сети Интернет опубликованы 21 обзор: «Узнаем лучше край родной», «Семейное чтение», «Счастливые люди читают книги и пьют кофе» и др.

	12.
	
	издание библиографических пособий, в т. ч. малых форм (списков, буклетов, закладок) (о краеведческих – в разд. 6) (предоставьте по 2 экз. изданий)
	информационный буклет – 3. «Азбука дороги» (безопасность дорожного движения), «Стиль жизни – здоровье», «Осторожно, мошенники»

	13.
	
	организация информационных стендов: темы, обновление
	Оформлены   информационные   стенды:

✓ «Венец всех ценностей – семья»,

✓ «Служу России» 

Продолжена работа со стендами: «Уголок официальной информации», «Библиотека и читатель», «Прими признание в любви, Сеймчан!» (Стихи о поселке Сеймчан), «Северное притяжение», «Информация по гражданской обороне и чрезвычайным ситуациям»

	14.
	выполнение библиографических справок
	количество, наиболее спрашиваемые темы, в т. ч. краеведческие
	Справок в году выполнено 320, в том числе краеведческих – 122. Наиболее спрашиваемые темы: «Биографии писателей и поэтов», «Сценарии к праздникам», «Малые формы фольклора», «Изучаем строение тела животных», «Финансовая грамотность – школьнику», «Периодика времён СССР», «Чествуем участников СВО», «Известные люди г. Магадана и Магаданской области», «История предприятий Магадана», «Народы Колымы», «Безопасность при пожаре», «Стихи и поделки на Пасху», «Профессия космонавт» и др.

	15.
	
	выполнение справок для удаленных пользователей (на сайте, в госпабликах, по телефону)
	0

	16.
	
	ведение архива выполненных справок
	Во всех структурных подразделениях ведется архив выполненных справок. За прошедший год отражали в нём наиболее интересные запросы читателей (сложные, многоступенчатые справки), в том числе, информация по которым предоставлялась через Интернет. За 2024  год внесено 18  справок

	17.
	Центр правовой и социально значимой информации
	за каким отделом (сотрудником) закреплено данное направление
	Пункт правовой и социально значимой информации создан при содействии ООО «Информационные системы». Работа ведется на основании Положения о Пункте правовой и социально-значимой информации и Инструкции по использованию Пункта правовой информации и социально-значимой информации в Центральной библиотеке МКУК СЦБС. 

	18.
	
	используемые полнотекстовые БД и периодичность их обновления
	Пользователям предоставляется информация из СПС семейства «КонсультантПлюс»: «КонсультантПлюс Версия Проф», «Консультант Плюс Комментарии законодательства», «Юридическая пресса», «Магаданская область (Региональный выпуск), «Документы СССР» и др. Обновление данных производится представителем ООО «Информационные системы» 1 раз в месяц.

	19.
	
	количество ПК, выделенных для самостоятельной работы пользователей с БД, в каком отделе
	Количество ПК, выделенных для самостоятельной работы пользователей с БД – 2 (Центральная и Детская библиотеки)

	20.
	
	– количество выполненных справок с применением Консультант+, 

– количество обращений и выданных документов
	Справок – 40
Обращений – 40, выдано документов - 95

	21.
	
	перечень услуг (платных и бесплатных)
	Подобранная информация предоставляется посетителям на бумажных или электронных носителях заказчика (бесплатно).

	22.
	
	укажите существующие проблемы
	


8. Организационно-методическая работа.

	1.
	локальные нормативные документы ЦБС/об-ния
	какие наиболее значимые документы обновлены, разработаны в 2024 г.
	Муниципальная программа «Развитие библиотечного дела в Среднеканском муниципальном округе»

	2.
	
	проведена ли работа по обновлению Уставов и Положений о ЦБ в связи с принятием регионального «Положения об организации метод. деятельности и метод. обеспечения библиотек Магаданской обл.»
	нет

	3.
	методическая деятельность
	– какие формы метод. работы использовались,

– проводились ли семинары для сотрудников (укажите темы). 
	Семинары не проводились

	4.
	
	посещения БФ, других библиотек (было/не было, цель посещения, результат)
	Посещение БФ с.В.Сеймчан с целью оказания практической помощи по ведению каталогов.

	5.
	повышение квалификации сотрудников в 2024 г.

примечание: 

1.Имеется подтверждающий документ.

2. Не только по библ. деят-ти.

3. Очно, дистант, при выезде.

4. Если сотрудник учился, но уже уволился – тоже его укажите
	Ф.И.О. сотрудника, программа/тема, учреждение, режим (очно/дистанционно)
	Главный библиотекарь ДБ (Филина Т. В.)  с 05 по 13 ноября 2024 года прошла онлайн-обучение на курсах повышения квалификации по теме: «Игровые формы работы с дошкольниками в библиотеке» (количество часов – 16; организатор – Учебный центр Российской государственной детской библиотеки). Удостоверение.
Библиограф ЦБ Керенкова Е.Г., выездное, по теме «Библиотека для молодежи: потенциал, ресурсы, практика, октябрь 2024, 32 часа, Удостоверение. 

	6.
	
	сколько сотрудников нуждаются в повышении квалификации (каждый должен пройти раз в три года)
	2

	7.
	профессиональная переподготовка сотрудников в 2024 г.
	было/не было, если да – укажите Ф.И.О., где проходил, по какой программе
	Профессиональной переподготовки сотрудников в 2024 году не было

	8.
	
	сколько сотрудников реально нуждаются в профессиональной переподготовке, если потребность есть – как вы её решаете
	В профессиональной переподготовке сотрудники библиотеки не нуждаются

	9.
	участие сотрудников и библиотек в профессиональных и непрофессиональных конкурсах в 2024 г. 
	– название конкурса, организатор,

– представленные на конкурсы проекты или мероприятия, итоги
	Коллектив детской библиотеки (Филина Т. В., Хименко Г. М.)  принял участие в смотре-конкурсе для общедоступных библиотек Магаданской области «Библиотека – семье: лучшие практики взаимодействия» (организатор - МОНУБ имени А. С. Пушкина), конкурсная работа содержала информацию о проекте «Библио-коробейники: беседы о семье» и была отмечена грамотой в номинации «Лучший анализ проектной деятельности»).

	10.
	участие сотрудников в профессиональных мероприятиях (конференциях, семинарах/вебинарах, форумах и т.д.)

примечание: в онлайн-формате под участием имеется в виду выступление (не прослушивание)
	– если это было в Магадане, укажите название/тему мероприятия, учреждение и организатора,

– если это был онлайн-формат, укажите тему выступления/стенд. доклада,

– если это был выезд в ЦРС, укажите степень участия (слушатель, докладчик, с какой темой выступил)
	С темой «Библиотечная педагогика: специфика, проблемы, тенденции» сотрудник Филина Т. В. познакомилась в онлайн-формате, зарегистрировавшись как участник V Научно-практической конференции «Растим читателя: педагогика детского и подросткового чтения» (сроки проведения: 10 по 12 октября 2024 года; организатор - Российской государственной детской библиотека).
Степень участия -слушатель

	11.
	
	практикуется ли прослушивание онлайн проф. мероприятий, все ли сотрудники задействованы
	Да, все сотрудники ЦБ и ДБ

	12.
	публикации сотрудников в профессиональных изданиях, в т.ч. сетевых
	да/нет, если да – укажите в каком издании (не только периодическом), автор, заглавие и тема публикации
	нет


9. Методическое обеспечение со стороны областных библиотек:

	1.
	Предложения по обеспечению муниципальных библиотек методическими и библиографическими пособиями (необходимость, темы и т. д.).
	«Программно-проектная деятельность: разработка и реализация программ и проектов, в т.ч. грантовых», «Организация социологических опросов в библиотеке»

	2.
	Заявки на посещение ЦБС/библиотечного объединения специалистами МОУНБ им. А. С. Пушкина
	Специалист отдела комплектования и обработки литературы

	3.
	Есть ли в 2025 г. потребность в стажировках сотрудников на базе МОУНБ им. А. С. Пушкина
	Есть потребность в стажировке сотрудника Керенковой Е.Г.  на базе МОУНБ им.А.С.Пушкина

	4.
	Есть ли в 2025 г. потребность в организации вебинара или совещания в формате ВКС на базе областных библиотек. Если да – укажите темы, которые надо осветить/разобрать 
	 Затрудняюсь ответить, в настоящее время вопросов нет


10. Библиотечные кадры:

10.1. Персонал библиотек ЦБС/библиотечного объединения (основной и неосновной):

	Должность, полная/неполная ставка (указать точно)
	Ф.И.О. полностью
	год рождения
	образование(, 

если два и более проф. образований – указать
	стаж работы

	
	
	
	
	общий
	библ. работы

	Директор ЦБС
	Сластенкова Маргарита Ивановна
	1952
	среднее проф. библиотечное
	53,5 года
	52,7 года

	Главный библиотекарь ЦБ
	Сластенкова  Наталья Олеговна
	1974
	среднее проф. библиотечное
	33,5 года
	33,5 года

	Библиограф ЦБ
	Керенкова Елена Гунаровна
	1991
	среднее проф. небиблиотечное
	9,7 лет
	9 мес.

	Главный библиотекарь ДБ
	Филина Татьяна Викторовна
	1977
	высшее небиблиотечное
	28 лет
	24 года

	Библиограф  ДБ

0,5 ставки
	Хименко Галина  Михайловна
	1962
	среднее проф. небиблиотечное,
	30,9 лет
	16 лет

	Библиотекарь ДБ

0,5 ставки
	Хименко Галина  Михайловна
	1962
	среднее проф. небиблиотечное,
	30,9 лет
	16 лет

	Библиотекарь

0,25 ставки библиотеки-филиала
	Нерадовская Людмила Павловна
	1961
	Среднее общее
	34 года
	14,9 лет


( высшее библиотечное, высшее небиблиотечное, среднее проф. библиотечное, среднее проф. небиблиотечное, среднее. Наличие диплома о прохождении профессиональной переподготовка не является документом о высшем или среднем профессиональном образовании.
10.2. Другие сведения:

	1.
	вакансии на 01.01.2025 г.
	есть/нет, продолжительность наличия вакансий, причины, по которым они не заполнены
	0,5 ставки библиотекаря абонемента ЦБ, с 01.07.2024г., нет желающих

	2.
	штатное расписание в 2024 г.
	перечислите внутреннюю структуру каждой библиотеки ЦБС/об-ния: отделы, сектора, службы 
	ЦБ - читальный зал, абонемент, отдел комплектования и обработки литературы ЦБС;
ДБ - читальный зал, абонемент;
БФ – нет отделов, в одном помещении обслуживание взрослого и детского населения

	3.
	
	организовывались ли новые отделы, были ли переименования существующих отделов
	нет

	4.
	
	было ли сокращение библиотечных, небиблиотечных должностей, какие должности сокращены, причины сокращений
	В 2024 году сокращений не было. Сокращенные ранее на 0,5 ставки сотрудники с большим стажем (2 человека) уволились, не захотели работать на 0,5 ставки.


	5.
	
	вводились ли новые должности и ставки, было ли переименование должностей
	нет

	6.
	
	кто из сотрудников уволился в отчетном году (с указанием стажа работы)
	 Чивиткина Н. А. библиограф ЦБ, стаж работы 12 лет, переехала жить в Магадан. Пономаренко Н.Г., библиотекарь ЦБ, 0,5 ставки, стаж работы 44,5 лет

	7.
	заочное обучение
	обучаются ли сотрудники в вузах и колледжах по специальности «Библиотековедение» (Ф.И.О., учебное заведение, год поступления, курс)
	нет

	8.
	профстандарт «Специалист по библ.-информ. деятельности»
	– какая работа по переходу на профстандарт уже проведена,

– что осталось сделать, когда планируется это сделать
	В 2024 году проведена аттестация всех специалистов, разработаны новые должностные инструкции согласно профстандарта

	9.
	меры поддержки персонала
	перечислите имеющиеся меры, существующие льготы
	Льгота по оплате коммунальных услуг

	10.
	награждения сотрудников в 2024 г. за проф. деятельность
	звания, благодарственные письма, почетные грамоты и др.: ФИО, награда, за что
	Награждений в 2024 году не было


11. Финансовая деятельность.

	1.
	целевые программы (все), в рамках которых ЦБС/об-ние была профинансирована в 2024 г.
	– название программы, 

– какие мероприятия профинансированы, что сделано/закуплено (кроме комплектования)
	Муниципальная программа «Развитие библиотечного дела в Среднеканском муниципальном округе»- комплектование;
Муниципальная программа «Развитие культуры Среднеканского муниципального округа», профинансированы:
- работы по текущему ремонту помещений библиотеки (книгохранилище, коридор запасного выхода ДБ), сантехнические и электротехнические работы;
- ЛитРес;

-приобретение стройматериалов;

-приобретение настольных игр для детской библиотеки;

-комплектование фонда;
-приобретение комплектующих к оргтехнике;

-приобретение материалов для творческих кружков «Мастерилка» (цветная бумага, картон, бисер, клей и др.)

-проведение массовых мероприятий;

-приобретение ламинатора и винилового проигрывателя.

	2.
	дополнительные внебюджетные источники финансирования (средства спонсоров и социальных партнеров)

примечание: о поступлении и реализации грантовых средств на проектную деятельность пишите в п. 5.5 и 6.3, о средствах «Пушкинской карты» – в п. 5
	были/не были, если были – в целом объем привлеченных средств, что было профинансировано (сделано, закуплено)
	Не было

	3.
	платные услуги
	– перечислите услуги и какие библиотеки их оказывают,
– использование заработанных средств
	Платных услуг не оказываем

	4.
	проблемы финансирования
	– были/не были, какие,

– причины увеличения или сокращения объема финансирования по сравнению с 2023 г.
	Проблем с финансированием не было

	5.
	оплата труда
	были ли проблемы, какие 
	нет

	6.
	
	укажите размер среднемесячной заработной платы основного персонала в 2024 г.
	101,7 руб. (2023 -90,5).  

	7.
	
	при наличии разницы в форме 6-НК сведений об оплате труда по сравнению с 2023 г. – укажите её причины
	По сравнению с 2023 годом среднемесячная заработная плата больше. Работникам производились доплаты за совмещение должностей уволившихся работников и находившихся в отпуске без сохранения з/п. В конце года увеличился индикатор.


12. Материально-техническое обеспечение.

12.1. Техническое оборудование:

компьютерная техника

	
	Техника
	Количество
	Библиотека

	
	
	
	ЦБ
	ДБ
	БФ/б-ка

	1.
	персональные компьютеры (разновидность – моноблоки)

	2.
	общее количество
	8
	6
	2
	0

	3.
	из них предоставляется пользователям для самостоятельной работы
	2
	1
	1
	0

	4.
	количество ПК с доступом к сети Интернет
	2
	1
	1
	0

	5.
	из них для пользователей
	2
	1
	1
	0

	6.
	сколько ПК куплено в 2024 г.
	0
	0
	0
	0

	7.
	сколько ПК устарело (критерий – ПК в полной мере отвечает производственным требованиям)
	5
	3
	2
	0

	8.
	в каких библиотеках нет ПК 
	Филиал С.Верхний Сеймчан

	9.
	ноутбуки

	10.
	общее количество
	3
	2
	0
	1

	11.
	из них предоставляется пользователям для самостоятельной работы (в помещении б-ки)
	0
	0
	0
	0

	12.
	количество ноутбуков с доступом к сети Интернет
	0
	0
	0
	0

	13.
	из них для пользователей
	0
	0
	0
	0

	14.
	сколько ноутбуков куплено в 2024 г.
	0
	0
	0
	0

	15.
	сколько ноутбуков устарело
	3
	2
	0
	1


прочая техника

	
	Техника
	Количество
	Библиотека

	
	
	
	ЦБ
	ДБ
	БФ/б-ка

	1.
	копировально-множительная техника (принтер, ксерокс, МФУ)

	2.
	общее количество
	7
	6
	1
	0

	3.
	сколько куплено в 2024 г.
	0
	0
	0
	0

	4.
	сколько требует замены
	0
	0
	0
	0

	5.
	копировально-множительная техника (сканер)

	6.
	общее количество
	3
	2
	1
	0

	7.
	из них используется для оцифровки фонда на постоянной основе для создания собственных цифровых коллекций
	1
	0
	0
	0

	8.
	сколько куплено в 2024 г.
	0
	0
	0
	0

	9.
	сколько требует замены
	0
	0
	0
	0

	10.
	демонстрационное оборудование (проектор, экран или телевизор с USB разъемом)

	11.
	наличие (есть/нет)
	5
	3
	2
	0

	12.
	сколько куплено в 2024 г.
	0
	0
	0
	0

	13.
	сколько требует замены
	
	
	
	


12.2. Доступная среда: 

	1.
	проводились ли в 2024 г. работы по приспособлению зданий/помещений библиотек (установка пандусов, дверей с широкими проемами, специально оборудованных санузлов, кнопок вызова и т. д.)
	если да – укажите конкретно что сделано, какие из библиотек стали доступными для людей с ОВЗ
	Работы не проводились.
Согласно Паспорта доступности МКУК СЦБС библиотеки п.Сеймчан условно доступны.

	2.
	приобреталось ли в 2024 г. оборудование и технические средства для людей с инвалидностью 
	если да – укажите что куплено, в какую библиотеку
	нет

	3.
	доступность библиотек 

примечание: ориентируйтесь на региональное метод. решение «Доступность зданий/помещений для людей с инвалидностью» (от 2021 г.)
	если библиотека в 6-НК доступна для людей с ОВЗ – укажите элементы доступной среды, которые в ней имеются
	нет

	4.
	
	укажите по каждой библиотеке на сколько примерно % она доступна для людей с ОВЗ
	


12.3. Помещения и коммуникации библиотек: 

	1.
	прилегающая к библиотеке территория
	– есть/нет,
– благоустроенная или не благоустроенная
	Нет


	2.
	состояние фасада библиотек
	хорошее, удовлетворительное, неудовлетворительное 
	Библиотека находится на первом этаже 2-х спаренных жилых пятиэтажных домов. Дома постройки 1980 года. Со времени постройки дома не ремонтировались. В доме много квартир не жилых, в ужасном состоянии. Состояние фасада неудовлетворительное. 

	3.
	состояние помещений и коммуникаций библиотеки
	хорошее, удовлетворительное, неудовлетворительное техническое состояние
	Состояние помещений библиотеки обслуживающих пользователей, книгохранилищ детской библиотеки, хорошее, ежегодно проводятся текущие ремонты. 



	4.
	
	требует ли ремонта, какого (капитального, текущего), если да – укажите в % примерный объем площади, требующей ремонта 
	Текущий ремонт необходим книгохранилищам, коридору   запасного выхода ЦБ, примерно 120м2, примерно 25% от общей площади.
Необходима частичная замена труб теплоснабжения ЦБ.  

	5.
	
	есть ли документы, подтверждающие необходимость капитального и текущего ремонта
	Смета текущего ремонта

	6.
	
	сколько библиотек и какие требуют полной модернизации (ремонт, мебель, техника, фонд и т.д.)
	0

	7.
	был ли ремонт в 2024 г.
	да/нет, если да – в каких помещениях, что было сделано
	Проведен текущий ремонт книгохранилища и коридора запасного выхода ДБ;
Проведены сантехнические  электротехнические работы (замена старых светильников на светодиодные,  аварийные розетки заменены на новые) в книгохранилищах ДБ и ЦБ

	8.
	организовывались ли новые зонированные пространства для пользователей 
	да/нет, если да – в каком отделе/помещении
	нет

	9.
	есть ли специально оборудованные детские зоны
	графа для ЦБ и БФ
	ЦБ находится в одном здании с ДБ, общие вход, холл, гардероб
В БФ занимаемое помещение не позволяет оборудование зоны. БФ с.    В.Сеймчан находится в СДК, занимает помещение 22,7 м2., библиотекарь работает на 0,25 шт.ед., также пережила сокращение. Но в настоящее время из-за отсутствия заведующей СДК (уволилась в 2023 году) работник библиотеки совмещает на 0,5 ставки должность зав.СДК. Так как теперь она хозяйка всего здания, она в холле клуба поставила столики, где дети читают журналы, занимаются мастерством, проводит с ними там мероприятия.
СДК требует ремонта, в первую очередь ремонта крыши. Проблема эта стоит уже не первый год, но никак властями не решается.

	10.
	перемещались ли в 2024 г. библиотеки в другие здания/помещения
	да/нет, если да – укажите куда, повлекло ли это улучшение или ухудшение положения библиотеки
	нет

	11.
	состояние мебели в ЦБС/об-нии
	устаревшая, современная, состояние хорошее, неудовлетворительное, есть ли необходимость замены
	Мебель в залах, обслуживающих читателей, хорошая. В книгохранилищах старая, необходимость замены есть

	12.
	
	приобреталась ли библ. или офисная мебель, если да – укажите что было закуплено 
	В 2023 году мебель не приобреталась

	13.
	система навигации в библиотеках
	– наличие/отсутствие,

– современная/несовременная
	Имеется современная

	14.
	открытый доступ к фондам
	укажите примерно на сколько % обеспечен для пользователей
	Примерно 80%

	15.
	аварийные ситуации в 2024 г., повлекшие повреждение помещений, фонда, имущества
	были/не были, если были – кратко опишите
	Не было

	16.
	наличие охранных средств, пожарной сигнализации, видеонаблюдения
	какие средства охраны имеются; 

установлено ли видеонаблюдение, в каких библиотеках, отделах
	Имеется АПС,

 видеонаблюдение ЦБ и ДБ, установлено в фойе, на абонементе ДБ и ЦБ (это вход в библиотеки), на улице. 


13. Обозначить нерешенные в 2024 г. проблемы и задачи на 2025 г.

	Нерешенные проблемы
	Задачи на 2025 год

	1.Не заполнена вакансия.
2.Не в полном объеме проведена работа по списанию отобранной литературы на исключение из фонда.
	1.Занять вакансию
2. Продолжить работу по списанию литературы, отобранной на исключение из фонда.
3.Устранить пробелы в работе с каталогами, которые образовались из-за нехватки библиотечных кадров.

4.Провести ремонтные работы книгохранилища ЦБ.

5.Установить дополнительные уличные фонари на фасаде библиотеки. 


PAGE  
37

